CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB V NOVOM MESTE NAD VAHOM

z 7 7

KRIiZOVY PLAN - KARANTENA
V SUVISLOSTI S PANDEMIOU COVID - 19

CSS v Novom Meste nad Vahom
Trenciansky samospravny kraj

Nazov poskytovatela socidlnych sluZieb:
Zriadovatel:

1.Priprava na zaistenie prevadzky na obdobie 14 dni (minimalny nutny pocet

zamestnancov podla odhadu)

=> uréenie zamestnancov, ich poziciu, kontakty na nich, kompetencie, ubytovanie
a vybavenie v pripade karantény, ato podla jednotlivych prevadzok/oddeleni (pozri
tabulku nizsie)

=> okrem toho je pripraveny zoznam zamestnancov s telefdnnymi cislami (so suhlasom
zamestnanca), ktori vyjadria ochotu v pripade karantény v zariadeni zotrvat v krizovej
sluzbe 24/7 po dobu 14 dni vid. Prilohu 1 a 2. Tento zoznam sa v pripade karantény
odosiela na prislusné urady ako podklad na rokovanie o zozname persondlu potrebného
k prevadzke socialnej sluzby.

Nazov Skupina ¢. 1 Skupina ¢. 2 Zamestnanci
prevadzky/oddelenia (1. tyzden) (2. tyZzden)
e Ubytovacia ¢ast 2 az 4 Uviest minimalne Uviest minimalne Vid.prilohal
poschodie pocty zamestnancov, | poCty zamestnancov,
® Prevadzkova Cast prvé bez ktorych nie je bez ktorych nie je
poschodie mozné prevadzku mozné prevadzku
zabezpecit zabezpedit
Prevddzka (ide o ubytovaci | Pocet ludi: Pocet ludi: Vid.priloha 2
blok objektu v aredli 4 opatrovatelia 4 opatrovatelia
zariadenia) 1 sestra 1 sestra
Prevddzka (ide Pocet ludi: Pocet ludi: Vid.prilohal
o prevddzkovy blok objektu | 2 kuchdrky 2 kuchdrky
v aredli zariadenia) 1 upratovacka 1 upratovacka
1 prdacka 1 pracka
Kuchyna Pocet ludi: Pocet ludi: Vid.priloha 1
2 kuchdrky 2 kuchdrky
Pracovna, upratovanie Pocet ludi: Pocet ludi: Vid.prilohal
1 prdacka 1 pracka
1 upratovacka 1 upratovacka
Kurié, vodi¢,udrzbdr Pocet ludi: Pocet ludi: Vid.prilohal
1 udrzbar 1 udrzbdr

2.Karanténa klienti

=> priestory, kde bude prebiehat karanténa klientov:

- izbac. 314

ubytovacia ¢ast 3.poschodie 3 osoby




3.Priestory na oddych a nocny odpocinok pre zamestnancov v karanténe
=> priestory, kde budi méct oddychovat zamestnanci, ktori pracuju s klientmi v karanténe:
- Jeddleri — 8 0s6b
- Kanceldrie na 1.poschodi - 6 os6b
=> vybavenie miestnosti pre odpocinok a urcite, Ze zamestnanci si zabezpecia potrebné
sukromné vybavenie
- vid .priloha 2

4.Priestory na oddych a no¢ny odpocinok pre zamestnancov v prevadzke mimo
priestorov karantény
=> priestory, kde budid moct oddychovat zamestnanci, ktori pracuju s klientmi, ktori nie su
v karanténe
- 5 poschodie DSS ambulantnd forma — 15 osob

5.Praca s klientmi a zaistenie dalSich veci v pripade karantény

- Zaistuje sa iba zdkladna podpora — pomoc pri hygiene, strava, upratovanie, pranie. Zapis sa
robi 1x denne a zapisuju sa najdolezitejSie informacie. Klienti st najma na izbach (pocuvanie
hudby, pozeranie TV, vychadzka okolo domu vo dvojici)

- Vsetci zamestnanci maju v mobilnom teleféne ¢Cisla na riaditela/zastupcu/veducich
pracovnikov

- Ranné a poobednajsie zmeny.

- Zrudit Cinnosti suvisiace s aktivizaciou, ¢ast persondlu zabezpedi rozvoz stravy, cast ako
rezerva pre pripadnu podporu oddeleni, ¢i iné ¢innosti — Sitie rusok, apod.

- Uplny zékaz navitev a opustenia zariadenia napr. k pribuznym

- Iné podla potreby

6.Pomdcky, vybavenie, hotovost

e Zaistovanie oprav, nakupov, hotovosti do pokladne a dalSich nevyhnutnych potrieb.
Z: veduca ekonomicko-prevadzkového Useku

e Zabezpecovanie nakupov a dalSich nevyhnutnych potrieb.
Z: udrzbar-vodi¢

e zabezpedit hotovost v pokladni na 14 dni prevadzky
Z: socialny pracovnik

7.Zaistenie stravy

- Zabezpecenie stravy vlastnou kuchynou — dve kucharky

- ak by boli kucharky v karanténe, tak ich budu zastupovat referentka ekonomického
useku a referentka stravovacej prevadzky, obidve zamestnankyne su profesiondlne
zdatné v priprave jedal; ku kazdej z nich bude priradeny pomocny zamestnanec
(vSetci nasi zamestnanci maju zdravotné preukazy v potravinarstve)

- sklad potravin je zabezpeceny trvanlivymi a mrazenymi potravinami minimalne na 1
tyzden

- personal kuchyne bude meneny v tyzdennom intervale
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- stravu pripravuju kucharky v kuchyni

- az do odvolania sa bude vozit strava na izby v termoboxoch, jedalen ostane
uzatvorena

- navrhnuty je jeddlny listok na 1 tyZzden vid. Priloha5

8.Pracovna
=> Urceny je vyhradeny priestor pre prijem a vydaj a zamestnanec, ktory toto zabezpedi:
- do pracdovne nesmie vstupovat personal okrem 2 praciek
- pracka 1. 1.tyzden
- pracka 2. 2.tyzden
- priestor na prijem pri pracovni
- priestor na vydaj pri manglovni

- Persondl nesmie vstupovat do priestoru prdcovne, prijem a vydaj sa realizuje vo vyhradenom
priestore — meno osoby, ktord toto zabezpeci

9.Zaistenie komunikacie s okolim
=> prevencia Uzkosti
- psychosocialna intervencia zo strany socidlneho pracovnika a inStruktora socidlnej
rehabilitacie
=> zaistenie komunikacie s pribuznymi a okolim, prostrednictvom teleféonov/socialne siete/
skypom, apod.
- Zabezpecuju zamestnanci socialneho Useku

10. Zoznam dolezitych telefonnych cisel
- kontakty Krizovy stab zriadovatela — priloha ¢. 1
- kontakty na RUVZ a na o3etrujucich lekarov — priloha €. 6
- kontakty na rodinnych prislusnikov klientov — priloha 7

11. Dezinfekcny plan
=> Denne sa dezinfikuju vsetky povrchové plochy, kluéky, madla, vypinace, tlacidla
ainé...
=> Denne sa v priestoroch pouzivaju germicidne Ziarice.
=> Dezinfekény plan — priloha €. 4

12. Postup pri rieSeni infikovaného klienta

Izolacna miestnost izba ¢. 314 ubytovacia ¢ast 3.poschodie3 osoby.

Je viditelne ozna¢end na dverach napisom ,, KARANTENNA MIESTNOST“. V pripade,
Ze je potrebné zvySovat pocet karanténnych miestnosti postupuje sa podla bodu 2.
krizového planu.

Klient je stru¢nym a jemu zrozumitelnym spésobom pouceny o situacii zdravotnou
sestrou, ktora mu odovzda ochranné pomaocky s pokynmi o ich pouzZivani.

Infikovany klient nemdZe opustit karanténnu miestnost.



- Do karanténnej miestnosti vstupuju len uréeni zamestnanci v intervencénych
ochrannych pomockach. (ochranny overal, navleky na topanky, ochranné okuliare,
respirator, ochranny stit, jednorazové rukavice).

- Urceni zamestnanci zabezpecuju klientovi celkovu starostlivost, ako aj Cistotu
a dezinfekciu priestorov v karanténnej miestnosti.

- Urceni zamestnanci karanténnu miestnost pravidelne vetraju, upratujui, dezinfikuju
vsetky plochy a predmety. Minimdlne 2 x denne pouZiju germicidny Ziaric.

- Uréeni zamestnanci su v pravidelnom telefonickom kontakte s oSetrujucimi
a odbornymi lekarmi, podla ich pokynov vykonavaju oSetrovatelské a opatrovatelské
ukony, ktoré denne zaznamenavaju.

- Strava a tekutiny s poddvané v jednorazovych riadoch.

- PouZité jednorazové ochranné prostriedky budl vlozené do Speciadlnych
uzatvaratelnych vriec, ktoru su pred vstupom do karanténnej miestnosti a odnesené
na uréené miesto na zadnom dvore zariadenia. Priestor na to ureny je opaskovany
a oznaceny napisom ,NEBEZPECNY ODPAD*, kde mé pristup iba personal.

- Viackrat pouzitelné ochranné pomocky budu vydezinfikované.

- Za vedenie dokumentacie klientov v karanténnej miestnosti je zodpovedna uréend
zdravotna sestra.

- Za vedenie dokumentacie mimo karanténnej miestnosti je zodpovedna
sluzbukonajuca zdravotna sestra.

- Urcéeni zamestnanci pre vykon prace v karanténnej miestnosti maju vyhradeny
priestor pre oddych tak, aby nedochadzali do styku s ostatnymi zamestnancami
a klientmi, ktori nie su infikovani.

Prilohy:

e Priloha ¢. 1 Zoznam timu zamestnancov pre zabezpecenie socialnej sluzby v ramci vyhlaseného stavu
karantény

e  Priloha ¢. 2 Rozpis sluzieb zdravotnickeho personalu

e Priloha ¢. 3 Zoznam dostupného zdravotnickeho a dezinfekéného materialu

e  Priloha ¢. 4 Dezinfekény plan

e  Priloha ¢. 5 Krizovy jedalny listok

e  Priloha ¢. 6 Kontakty na o3etrujucich lekarov ,RUvZ+ na zriadovatel’a

e  Priloha ¢. 7 Kontakty na rodinnych prislusnikov klientov



